
АДМИНИСТРАЦИЯ АСИНОВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От   27.01.2017                      

                                                          № 54/17
г. Асино

О внесении изменений в постановление Администрации Асиновского городского поселения от 15 декабря 2014 года № 453/14 «Об утверждении Положения об условиях оплаты труда работников Администрации Асиновского городского поселения, не отнесенных к муниципальным должностям»

      С целью приведения нормативных правовых актов муниципального образования «Асиновское городское поселение» в соответствие с требованиями действующего законодательства
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. В пункте 5 постановления Администрации Асиновского городского поселения от 15 декабря 2014 года № 453/14 «Об утверждении Положения об условиях оплаты труда работников Администрации Асиновского городского поселения, не отнесенных к муниципальным должностям» слова «начальника отдела экономики и финансов Администрации Асиновского городского поселения О.Н.Астафьеву» заменить словами «главного бухгалтера Администрации Асиновского городского поселения».
2. Внести в  Положение об условиях оплаты труда работников Администрации Асиновского городского поселения, не отнесенных к муниципальным должностям, утвержденное постановлением  Администрации Асиновского городского поселения от 15 декабря 2014 года № 453/14  (далее – Положение) следующие изменения:
1) пункт 3.4.1. Положения изложить в новой редакции следующего содержания:

«3.4.1. Работникам при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска один раз в календарном году производится единовременная выплата в размере двух окладов, установленных на момент осуществления указанной выплаты.

При предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска по частям единовременная выплата производится один раз в любой из периодов ухода в отпуск в течение календарного года, по желанию работника.
В случае если работник не использовал в течение года своего права на отпуск, данная единовременная выплата производится в конце календарного года.»
2) в пункте 3.4.3. Положения слова по тексту пункта «единовременная выплата и» исключить, слова «данные выплаты не были выплачены» заменить словами «она не была выплачена», слово «выплачиваются» заменить словом «выплачивается», слова «были выплачены» заменить словами «была выплачена», слова «при увольнении работника подлежит удержанию сумма указанных выплат пропорционально отработанному времени» заменить словами «выплаченная материальная помощь удержанию не подлежит».
3)  Пункт 3.4.4. Положение изложить в новой редакции следующего содержания: 
«3.4.4. Работнику в год приема на работу оказание материальной помощи осуществляется пропорционально отработанному времени, прошедшему от начала исполнения трудовых обязанностей до дня подачи заявления о выплате материальной помощи.

Материальная помощь не оказывается работникам, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, в отпуске без сохранения денежного содержания.

Работникам, вышедшим на работу из отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, из длительного отпуска без сохранения денежного содержания, оказание материальной помощи осуществляется пропорционально отработанному времени.»

          2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в средствах массовой информации путем размещения в газете «Диссонанс» и на официальном сайте муниципального образования «Асиновское городское поселение» в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» и вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Администрации

Асиновского городского поселения                                                             Костенков А.Г.
